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Predmet : Obrazloženje prijedloga financijskog plana za 2020. godinu 

Poštovani,  

 

 U privitku Vam dostavljamo prijedlog i obrazloženje Financijskog plana za  Javnu 

vatrogasnu postrojbu Grada Krapine za 2020. i projekciju plana za 2021. i 2022. godinu. 
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OBRAZLOŽENJE  FINANCIJSKOG PLANA 
JAVNE VATROGASNE POSTROJBE GRADA 

KRAPINE 
za 2020. godinu s projekcijama za 2021. i 

2022.godinu 

  



Naziv korisnika : JAVNA VATROGASNA POSTROJBA GRADA KRAPINE 

PROGRAM 5007 : Zaštita od požara i javni red i sigurnost                      

AKTIVNOST A500701: Djelatnost javne vatrogasne postrojbe – zakonski 

standard 

2.232.992 kn 

AKTIVNOST A500707: Djelatnost javne vatrogasne postrojbe – iznad 

zakonskog standarda  

1.853.112 kn 

Djelatnost javne vatrogasne postrojbe – zakonski standard 

- odnosi se na sredstva za decentralizirane funkcije vatrogastva kojima se namiruju 

najvećem dijelu rashodi za zaposlene (plaće i  doprinosi na plaće)  

- materijalni rashodi ( naknade troškova zaposlenima, rashodi za materijal i energiju, 

rashodi za usluge, ostali nespomenuti rashodi i sl.).  

- Navedena sredstva ostvaruju se temeljem Odluke Vlade RH o minimalnim 

financijskim standardima za decentralizirano financiranje redovite djelatnosti javnih 

vatrogasnih postrojbi za tekuću godinu. 

Zakonske  pravne osnove 

- Realizacija aktivnosti redovna djelatnost iz decentraliziranih funkcija ostvaruje se 

sukladno čl. 58. a Zakona o vatrogastvu (»Narodne novine«, br. 106/99., 117/01., 

36/02., 96/03.,139/04. – pročišćeni tekst, 174/04, 38/09 i 80/10.) te Odluke Vlade 

Republike Hrvatske o minimalnim financijskim standardima za decentralizirano 

financiranje redovite djelatnosti javnih vatrogasnih postrojbi za pojedinu godinu, a 

preko proračuna osnivača (Grad Krapina) 

Djelatnost javne vatrogasne postrojbe – iznad zakonskog standarda 

- Odnosi se na sredstva koja se ostvaruju od provođenje dežurstva na autocesti Zagreb-

Macelj, dionica od Krapine do Maclja 

- Zaprimanja signala vatrodojavne centrale  

- Prihoda od obavljanja djelatnosti sa vatrogasnom opremom  

  



Osnovna zadaća korisnika :  

Javna vatrogasna postrojba Grada Krapine sukladno Zakonu o vatrogastvu, Zakonu o 

jedinicama lokalne samouprave i Zakonu o ustanovama, organizira svoj rad kao javna 

ustanova jedinice lokalne samouprave za obavljanje vatrogasne djelatnosti. Vatrogasna 

djelatnost je sudjelovanje u provedbi preventivnih mjera zaštite od požara i eksplozija, 

gašenje požara i spašavanje ljudi i imovine ugroženih požarom i eksplozijom, pružanje 

tehničke pomoći u nezgodama i opasnim situacijama te obavljanje i drugih poslova u 

nesrećama, ekološkim i inim nesrećama. JVP Grada Krapine  će u 2020. godini održavati 

svoju operativnu spremnost sukladno pozitivnim zakonskim propisima, pravilima struke te 

Procjeni opasnosti i Planu zaštite od požara . 

 

Zakonska osnova : 

Djelatnost vatrogastva ostvaruje se u skladu s odredbama Zakona o vatrogastvu (NN 

106/99.,117/01., 36/02., 96/03.,139/04., 174/04. i 38/09. 139/14), Zakona o zaštiti od požara 

(NN 92/10.), Pravilnika o minimumu opreme i sredstava za rad vatrogasnih postrojbi (NN 

91/02.), Pravilnika o tehničkim zahtjevima za zaštitnu i drugu opremu koju pripadnici VP 

koriste prilikom vatrogasnih intervencija (NN 31/01.), Zakona o proračunu (NN 87/08.), 

Zakona o fiskalnoj odgovornosti (NN 78/11.), podzakonskim aktima donesenim temeljem 

zakona i općim aktima donesenim od strane Upravnog vijeća Javne vatrogasne postrojbe 

Grada Krapine. 

Organizacijska struktura i broj zaposlenih :  

Naziv radnog mjesta Broj 
izvršitelja 

Broj 
zaposlenih 

1. Zapovjednik vatrogasne postrojbe 1 1 
2. Zamjenik zapovjednika vatrogasne postrojbe 1 1 
3. Djelatnik za preventivu i tehniku 1 0 
4. Vatrogasac voditelj vatrogasnog odjeljenja 5 5 
5. Vatrogasac voditelj vatrogasne grupe  5 5 
6. Vatrogasac vozač vatrogasnog vozila  8 8 
7. Vatrogasac 4 2 
8. Administrativni tajnik – računovođa 1 1 
   
Ukupno 26* 23 

 

Opis programa :  

 

Javna vatrogasna postrojba Grada Krapina je javna ustanova JLS koja u okviru vatrogasne 

djelatnosti skrbi o potrebama i interesima građana na svom području za organiziranjem i 

djelovanjem učinkovite vatrogasne službe sukladno Zakonu o vatrogastvu (NN 139/14). JVP 

Grada Krapine djeluje na području svojih osnivača; Grada Krapine, te Općina : Đurmanec, 

Hum na Sutli, Petrovsko, Jesenje, Mihovljan, Novi Golubovec, Lobor i Radoboj . 



 JVP za obavljanje svoje djelatnosti, zbog učinkovitosti i zbog sigurnosti vatrogasaca prilikom 

intervencija, dužna je poštivati zakonom propisane mjere i obveze po pitanju vatrogasne i 

zaštitne opreme te skrbiti o njenoj tehničkoj ispravnosti.  

Zaposleno je 23 djelatnika, od kojih ; zapovjednik, zamjenik zapovjednika, 20 vatrogasca, i 1 

administrativni referent. 

 Program organiziranje i provođenje zaštite i spašavanja obuhvaća aktivnosti kojima se 

osiguravaju sredstva za nesmetano funkcioniranje i koordinaciju vatrogasne službe, obuku 

operativnih djelatnika putem praktične i teorijske nastave, održavanje mobilnosti voznog 

parka i vatrogasne opreme, gašenje požara, spašavanje ljudi i imovine, pomoć kod 

elementarnih nepogoda, pružanje tehničke pomoći u nezgodama i opasnim situacijama i drugi 

poslovi u nesrećama, ekološkim i inim nesrećama, a sredstva za pokrivanje rashoda rada 

osiguravaju se kroz financiranje iz minimalnog standarda te iz proračuna  Grada i Općina na 

čijem području postrojba djeluje, a koji su ujedno i suosnivači postrojbe.  

Suradnja sa dobrovoljnim vatrogasnim društvima za slučaj njihovog angažiranja na većim 

intervencijama . Suradnja i sa ostalim interventnim službama; Hitna zdravstvena služba, MUP 

GDCK... Sa suradnjom Vatrogasne zajednice Krapinsko-zagorske županije aktivnije 

uključenje u obrazovanje dobrovoljnih vatrogasaca provođenjem programa obrazovanja i 

obuke. 

U aktivnosti osnovna djelatnost vatrogastva planiraju se rashodi za plaće djelatnika, službena 

putovanja, stručno usavršavanje zaposlenika, uredski materijal i druge materijalne rashode, 

usluge tekućeg i investicijskog održavanja, rashodi vezani za vozni park (održavanje, 

registracija, osiguranje i dr.) te drugi rashodi poslovanja postrojbe. 

 

 

Opći cilj :  

 

Sudjelovanje u provedbi preventivnih mjera zaštite od požara i eksplozija, gašenje požara i 

spašavanje ljudi i imovine ugroženih požarom i eksplozijom, pružanje tehničke pomoći u 

nezgodama i opasnim situacijama te odrađivanjem  i drugih poslova pri ekološkim i drugim 

nesrećama.Uz obavljanje redovne djelatnosti, provodi se stalna edukacija vatrogasaca kroz 

pohađanje tečajeva i seminara, čime se podiže kvaliteta rada. 

Glavni cilj je prevencija požara.  

Djelovanje u skladu sa Zakonima i propisima kojima podliježe vatrogasna djelatnost što 

podrazumijeva održavanje postojeće opreme te nabavku nove. 

 

Pokazatelj rezultata :  Kontinuirano osposobljavanje vatrogasaca 

Jedinica :  Broj provedenih edukacija godišnje 

Definicija :  Edukacija vatrogasaca radi postizanja vještina 

u rukovanju s opremom, strojevima i alatima 

Polazna vrijednost : 3 edukacije 

Ciljana vrijednost 2020g : 5 edukacija 

 

Cilj je provoditi kontinuiranu edukaciju vatrogasaca u stjecanju vještina u rukovanju s 

opremom, strojevima i alatima, naročito onim sa povećanim opasnostima zbog učinkovitijeg i 

sigurnijeg djelovanja na intervencijama. 

 

 

  



Posebni ciljevi :  

 

Opremanje vatrogasne postrojbe kvalitetnom i suvremenijom opremom u svrhu podizanja 

kvalitete i učinkovitijeg obavljanja osnovne djelatnosti. Podizanje razine preventivnog 

djelovanja, usavršavanje kadrova i opremanje suvremenom tehnikom, vatrogasnom opremom 

te kvalitetnom zaštitnom odjećom i obućom.  

 

Ulaganja u opremu i zamjenu dotrajale ili uništene opreme za održavanje operativne 

djelatnosti postrojbe, kao i nabavka kvalitetne zaštitne odjeće i obuće za svakog operativnog 

djelatnika jedan je od naših važnijih ciljeva.  

Kontinuiranim obnavljanjem dotrajale ili uništene opreme održava se operativna sposobnost 

postrojbe, a ulaganjem u opremu dobiva se na kvaliteti protupožarnog nadzora, što rezultira 

smanjenjem broja intervencija.  

 

 

 

 

 

Pokazatelj rezultata :  Provođenje edukacije stanovništva  

Jedinica :  broj polaznika na edukacije 

Definicija :  Uspješno provođenje edukacije  građanstva 

pomaže u prevenciji požara i uspješnog 

djelovanja u slučaju nastanka požara 

Polazna vrijednost : 5 polaznika 

Ciljana vrijednost 2020g : 30 polaznika  

 

 

Cilj je osposobiti što više građanstva za vatrogasni minimum što znači teoretski i praktično 

obučiti građanstvo sukladno Zakonu o zaštiti od požara s ciljem poboljšanja protupožarne 

preventive i zaštite, a u konačnici smanjenja broja nastalih požara i potrebnih intervencija 

JVP. 

 

 

Pokazatelj rezultata :  Veći broj ugovorenih vatrodojava  

Jedinica :  Broj ugovorenih vatrodojava godišnje  

Definicija :  Nadzor nad objektima koji posjeduju 

vatrodojavni sustav te spajanje na JVP u cilju 

praćenja mogućeg nastanka požara te brzog 

odaziva na intervenciju  

Polazna vrijednost : 10 

Ciljana vrijednost 2020g : 15 

 

Cilj je provođenje nadzora nad što većim brojem subjekata koji posjeduju vatrodojavni sustav 

te spajanjem na operativni centar JVP pratiti mogući nastanak požara te brzim odazivom na 

intervenciju smanjiti štetu na imovini. 

 

 

  



Mjera uspješnosti :  

 

Za utvrđene ciljeve provedbe programa pratiti će se slijedeći pokazatelji uspješnosti : 

-broj intervencija u tekućoj godini  

-rad na preventivi  

-edukacija građana o postupcima u slučaju požara  

-opremanje vatrogasaca osobnom zaštitnom opremom  

-opremanje postrojbe potrebnim vatrogasnim i ostalim tehničkim alatima  

-opremanje vatrogasne postrojbe potrebnom tehnikom 

 -redovno održavanje vozila  

- Zapovjednik JVP-a redovito podnosi izvješća o radu Upravnom vijeću, koja su do sada 

redovito prihvaćana bez pritužbi, što podrazumijeva da učinkovitost zadovoljava predviđene 

obveze i očekivanja. 

 

 

Pokazatelji rezultata vatrogasne djelatnosti je vrlo teško definirati no svakako se očituju u 

spašavanju ljudskih života i imovine građana. Broj spašenih života i imovine građana ovisi o 

nizu čimbenika poput broja intervencija, tipa intervencija te njihovog intenziteta. 

 

 

 

 

Izvještaj o postignutim ciljevima i rezultatima programa u prethodnoj godini : 
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JVP Grada Krapine se uključivala  u pružanje tehničke pomoći prilikom održavanja različitih 

manifestacija u gradu, na otvorenom prostoru i u festivalskoj dvorani. 

Jako dobra suradnja ostvarena je i s Gradskim društvom crvenog križa Krapina koje je stavilo 

na raspolaganje svoju tehniku i osposobljene djelatnike interventnog tima za zajedničko 

djelovanje.  

 

U toku prošle godine odradili smo edukativne posjete osnovnim školama i vrtićima, a bili smo 

i domaćini kad su nas organizirano posjećivala djeca te vatrogasci iz Hrvatske i Slovenije 

(najčešće prilikom posjeta Muzeju krapinskog pračovjeka) .  

Suradnja sa JLS, osnivačima JVP Grada Krapine, provodi se kroz cijelu godinu, u vidu 

pružanja potpore za različite manifestacije kao i u pružanju tehničke potpore za sitne 

popravke na ustanovama grada i općina te uklanjanju opasnih stabala na terenu od interesa za 

JLS. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Zapovjednik  

 

    Marijan Lovrenčić 
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POŽARI TEHNIČKE INTERVENCIJE OSTALO


